ALLEGATO A) SCHEMA DOMANDA 

                                   
ALLA SOCIETA’ S.A.P. S.r.l.
Sede operativa: via Monte Santo n. 18
C.A.P.- 21015 - Lonate Pozzolo (Varese)

Spett. Presidente del Consiglio di Amministrazione

Spett. responsabile del procedimento
Vincenzo Quagliata

Il sottoscritto nato a____________________il ___________e 
residente in _______________________________________ 
codice fiscale _____________________________________

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per il conferimento dell’incarico di  coordinatore delle attività aziendali e delle risorse umane della  società S.A.P. SRL.  


Il sottoscritto, a tal fine, dichiara i seguenti requisiti: 

a) essere cittadino italiano o di altro Paese dell’Unione Europea (ai sensi dell’art. 3 del DPCM n. 174/94, i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono possedere i seguenti requisiti: godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza; essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; avere adeguata conoscenza della lingua italiana). 
b) avere età non inferiore ad anni 18; 
c) non essere escluso dal diritto all’elettorato attivo; 
d) godere di regolare posizione nei confronti degli obblighi di leva per i cittadini italiani soggetti; 
e) essere in possesso dell’idoneità psico-fisica all’impiego;
f) non aver riportato condanne penali, non essere stato interdetto o sottoposto a misure che escludano dalla nomina degli impieghi presso una Pubblica Amministrazione; 
g) non essere stato destituito o dispensato o dichiarato decaduto dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione, ovvero licenziato per motivi disciplinari; 
h) essere in possesso di comprovata esperienza professionale documentata ‐ almeno decennale ‐ nelle specificità di cui all’art. 1 del presente bando, maturata nel settore della direzione operativa e nel coordinamento del personale in società pubbliche o private,
i) essere in possesso di competenze in materia di Igiene e Sicurezza nei luoghi di lavoro con approfondita conoscenza del Testo Unico sulla Salute e Sicurezza nei luoghi di Lavoro (D.Lgs 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i.); 
j) essere in possesso di patente almeno di tipo B,
k) essere a conoscenza delle norme dei CCNL metalmeccanico ed installazione impianti, igiene ed ambiente nonché pulizie-servizi integrati-multiservizi.
Il sottoscritto, a tal fine, accetta tutte le clausole contenute nell’ avviso per la selezione tesa al conferimento dell’incarico di coordinatore delle attività aziendali e delle risorse umane presso la SOCIETA’ S.A.P. SRL, ed in particolare l’articolo 2 – trattamento economico.
DATA _____________________

                              FIRMA 

______________________
